
Comissió de Registres i procediments d'infermers 

MISSIÓ 

La Comissió de Registres i Procediments Infermers és un òrgan assessor que ha estat 

creat per la Direcció d’Infermeria per fomentar la participació del conjunt de persones 

de la divisió, per planificar, dissenyar, difondre, validar i avaluar els registres, els 

protocols i els procediments que utilitza la infermeria del nostre centre i que han 

d’ajudar a mantenir i millorar la qualitat dels seus serveis professionals. 

COMPETÈNCIES 

• Detectar les necessitats a curt, mig i llarg termini de la modificació i/o creació de 

nous registres, protocols i procediments per anar-se adaptant a la realitat de cada 

moment, tenint en compte els objectius generals de l’hospital i els propis de la 

divisió d’infermeria. 

• Planificar i organitzar activitats, procurant que sigui una tasca dinàmica, àgil i 

útil per al major nombre de professionals 

• Fer la difusió al conjunt de l’organització de les activitats realitzades i dels nous 

registres, protocols i procediments o la seva modificació, si s’escau. 

• Participar en la recerca, si cal, d’altres models de registres per comparar-ne 

l’eficàcia i l’eficiència dels nostres. 

• Coordinar-se amb altres Comitès i Comissions de l’hospital si és necessari. 

• Avaluar periòdicament les activitats realitzades i fer seguiment dels objectius i 

criteris establerts 

• Fer la memòria de les activitats realitzades. 

• Analitzar, dissenyar i/o modificar si cal, registres, protocols i procediments que 

utilitza la infermeria del nostre hospital, consensuant-los amb altres 

professionals si és necessari 

• Validar i difondre registres, protocols i procediments 

• Millorar la qualitat assistencial, analitzant el grau de qualitat de les cures 

d’infermeria a l’HCAP 

• Unificar les cures que donem. Dissenyar, redactar, desenvolupar, difondre i 

aplicar els plans de cures estandarditzats. 

• Facilitar la continuïtat de l’assistència als usuaris. 

• Facilitar i millorar la comunicació entre els diferents professionals 

i serveis/unitats de l’HCAP. 

• Revisar, actualitzar, validar i difondre els protocols i procediments existents 

cada 3 anys 15. Segons necessitats, cada any s’aniran marcant els objectius 

específics, protocols i procediments que falta per fer, plans de cures 

estandarditzats, registres nous si s’escau, eliminació dels que quedin obsolets, 

etc. 

• Fer el seguiment dels registres, protocols i/o procediments que s’hagin posat en 

marxa en el transcurs de l’any, durant un període de 6 mesos, fent-ne aleshores 

la seva avaluació i modificació si s’escau. 

 

• Carme Rizo Rey. Cap d'Infermeria. Presidenta del comitè.  
• Imma Duch Vilanova. Infermera secretària del comitè. 


